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CONFIGURAÇÕES DO TRABALHO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA: MODALIDADES 

DE CONTRATAÇÃO 

Palmas, Porto Alegre, Recife, Rio de Janeiro e Salvador 

Boletim 2 

 

Nota metodológica 

 

Esta nota detalha aspectos metodológicos da construção do banco de 

dados e do cálculo do indicador “Distribuição dos vínculos de trabalho 

nas equipes de Saúde da Família (eSFs) e equipes de Atenção Primária 

(eAPs) por modalidade de contratação”, desenvolvido no segundo 

Boletim da Pesquisa “Desafios do Trabalho na Atenção Primária em 

Saúde na perspectiva das trabalhadoras”.  

 

Finalidade da coleta e análise de dados 

Identificar as modalidades de contratação das(os) Agente 

Comunitária(o) de Saúde (ACS), auxiliares e técnicas(os) de 

enfermagem, enfermeiras(os) e médicas(o) inseridas nas equipes de 

saúde da família (eSF) e de equipes de atenção primária (eAP).  

 

Recorte Geográfico 

Municípios de Palmas, Porto Alegre, Recife, Rio de Janeiro e Salvador. 

 

Fonte de Dados das Variáveis de Cálculo 

A partir da base de dados do CNES disponível no site do DATASUS 

(https://cnes.datasus.gov.br/pages/downloads/arquivosBaseDados.jsp) 

foi construído um banco de dados com variáveis extraídas das tabelas 

rlEstebEquipeProf202304, tbEstabelecimento202304 e tbEquipe202304 e 

criada a variável categoria profissional, a partir dos códigos das famílias 

https://cnes.datasus.gov.br/pages/downloads/arquivosBaseDados.jsp
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ocupacionais da Classificação Brasileira de Ocupações (CBO). Ao final 

desta nota, ver quadro 1 que apresenta as variáveis selecionadas para o 

estudo, a sua fonte e descrição. 

 

Competência 

Abril de 2023. 

 

Unidade de análise 

Vínculos de trabalho das(os) ACS, auxiliares e técnicas(os) de 

enfermagem, enfermeiras(os) e médicas(os) inseridas (os) em eSF e eAP. 

O vínculo de trabalho corresponde à quantidade de ocorrência da(o) 

trabalhadora(or) em um ou mais estabelecimentos de saúde. Registra-se 

que, no CNES, uma(um) trabalhadora(or) pode estar cadastrada(o) em 

mais de um estabelecimento de saúde com modalidades de 

contratação e ocupações diferentes. Desse modo, por exemplo, em um 

dos municípios estudados, a(o) profissional estava cadastrada(o) como 

enfermeira(o) na modalidade Intermediado Celetista em uma unidade e 

como técnica(o) de enfermagem na modalidade Empregado público 

celetista numa outra unidade de saúde.  

 

Método de Cálculo 

Distribuição dos vínculos de trabalho por modalidades de contratação  

Contagem de vínculos de trabalho categorizados por modalidade de 

contratação e distribuídos por tipo de equipe e categoria profissional. 

As categorias profissionais incluídas no estudo foram:  

• Agente Comunitária(o) de Saúde (ACS): Código CBO 5151-05.  

• Auxiliar de enfermagem: Códigos CBO 3222-30 e 3222-50. 

• Técnica(o) de enfermagem: Códigos CBO 3222-05 e 3222-45.  

• Enfermeira(o): Código CBO 2235-05 e 2235-65. 

• Médica(o): Códigos CBO 2251-20, 2251-24, 2251-25, 2251-27, 2251-

30, 2251-35, 2251-42, 2251-70, 2252-25, 2252-50, 2252-65, 2252-75, 

2253-20, 2231-F9.  

Foram considerados os vínculos de trabalho cadastrados em eSFs e eAPs, 

conforme Portaria GM/MS, de 21 de setembro de 2017.  
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Quadro 1. Variáveis do estudo segundo fonte de dados 

Variável Fonte Descrição 

   

SEQ_EQUIPE  Tabela rlEstebequipeprof202304 

- CNES 

Sequência Equipe - Número de cadastro 

da equipe no CNES.  

CO_CBO Tabela rlEstebequipeprof202304 

- CNES 

Código da Classificação Brasileira de 

Ocupações (CBO) – refere-se ao código 

da ocupação de cada vínculo de 

trabalho cadastrado no CNES.   

IND_VINC Tabela rlEstebequipeprof202304 

- CNES 

Código do tipo de contratação da(o) 

trabalhadora (or) de acordo com a 

portaria. 

DT_ENTRADA Tabela rlEstebequipeprof202304 

- CNES 

Data de entrada da trabalhadora (or) na 

equipe de saúde em que está cadastrada 

no CNES. 

DT_DESLIGAMENTO Tabela rlEstebequipeprof202304 

- CNES 

Data de desligamento da (o) 

trabalhadora (or) da equipe de saúde. 

TP_EQUIPE Tbequipe202304 Tipo de equipe 

  

CNES Tbestabelecimento202304 Código Nacional do Estabelecimento de 

Saúde – número que identifica o 

estabelecimento de saúde. 

Categoria profissional Variável adicionada Conjunto de ocupações com formação 

básica e atribuições em comum nas eSF e 

eAP.  

Fonte: Elaboração própria a partir da base de dados do Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde (CNES). 
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